ROZPORZADZENIE W SPRAWIE
BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY
PRZY OBSEUDZE ZURAWI WIEZOWYCH
I SZYBKOMONTUJACYCH

WRAZ Z OMOWIENIEM







Malopolska Komisja Operatoréw Zurawi Wiezowych
dziala od 2014 r., zrzesza ponad 70 operatorow
z Krakowa i okolic jak rowniez wspotpracuje z operatorami
z catego kraju. Brala ona aktywny udzial w tworzeniu
obecnego rozporzadzenia i w wielu innych inicjatywach.
E-mail: operatorzy.zurawi.krakow @ gmail.com
Tel. 881760527

lub przez strone: www.ozzip.pl
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OPERATORZE, CZY WIESZ, ZE ZMIENIAJA SIE PRZEPISY
DOTYCZACE TWOJEGO ZAWODU?

- Rozporzadzenie w sprawie bezpieczeristwa i higieny pracy przy obstudze
zurawi wiezowych i szybko montujacych zostato opublikowane 15 listopada
2018 . (Dz.U. 2018 poz. 2147).

- Zaczeto ono obowiazywaé od 15 lutego 2019 r. poza nielicznymi przepisami
o wyposazaniu kabiny, ktére wchodza w zycie 15 maja 2019 r. oraz przepisami
dotyczacymi podestow i wind, ktore obowigzuja od 15.11.2019 r.

- Zastepuje ono stare rozporzadzenie uchylone w 2013 r.

JAKIE DOKUMENTY WPROWADZA ROZPORZADZENIE?

- Instrukcje bezpieczenstwa prac transportowych, ktéra szczegdtowo opisuje jak
nalezy transportowaé poszczegdlne materialy i za pomoca jakich zawiesi.

- Instrukeje ewakuacji z kabiny zurawia.

- Ksiazke dyzurdw, do ktdrej wpisuje si¢ czas rozpoczecia i zakoniczenia pracy
jak rowniez uwagi na temat stanu technicznego zurawia.

- Specjalng instrukeje dla operatoréow jesli zachodzi potrzeba jednoczesnego
uzycia dwéch zurawi.

- Ponadto rozporzadzenie wprowadza szczegétowe zapisy w instrukeji obstugi
zurawia dotyczace przypadku pracy w kolizji i szereg nowych definicji.

JAKW PRAKTYCE ZMIENTI SIE PRACA OPERATORA?

- W zycie wchodzi zapis méwiacy, ze obowiazki operatora mozna wykonywaé
8 godzin na dobe, a w ich zakres wliczany jest czas wchodzenia oraz schodzenia
z Zurawia.

- Zakazuje sie petnienia funkeji operatora i hakowego jednoczesnie.

- Obowiazkowa jest komunikacja radiowa z sygnalistami i hakowymi.

- Obowiazkowo wprowadza si¢ radia kolizyjne, jesli wystepuje praca w kolizji.
- Wprowadza sie zakres temperatur, w jakich wolno pracowaé¢ w kabinie: nie
nizsza niz 18°C ani nie wyzsza niz 28°C.

- Wprowadza si¢ takze maksymalny dopuszczalny poziom hatasu 80 db.

- Wprowadza si¢ zapisy dotyczace odpowiedniego o$wietlenia terenu pracy.



CZEGO ZABRANIA SIE OPERATOROWTI?

- Obstugiwania zurawia w warunkach atmosferycznych ograniczajacych
widocznosé, o zmroku lub w nocy bez dostatecznego o$wietlenia zasiegu pracy
zurawia.

- Obstugiwania zurawia podczas wytadowan atmosferycznych (burz z pioruna-
mi).

- Obstugiwania zurawia w trakcie prac zwigzanych z transportem tadunkow
wielkowymiarowych przy predkosci wiatréw w porywach powyzej 10 m/s.

- Obstugiwania zurawia w przypadku innych prac niz transport fadunkéw
wielowymiarowych przy predkosci wiatru w porywach powyzej 15 m/s, chyba ze
producent okreslit w instrukeji zurawia inne dopuszczalne wartosei predkosci
wiatru lub jego porywow.

- Przenoszenia tadunkéw poza teren, na ktorym wykonywane sa prace zwigzane
7 wykorzystaniem zurawia i w kierunku odwrotnym, czyli w przypadku gdy
miejsce poza terenem pracy zurawia jest nieoznaczone i niezabezpieczone przed
dostepem 0s6b nieupowaznionych.

- Obstugiwania zurawia w przypadku, gdy komunikacja z sygnalistg jest niemoz-
liwa.

UWAGA! OPERATOR MA OBOWIAZEK ODMOWIC PRACY, JESLI OTRZYMA
POLECENIE NIEZGODNE Z PRZEPISAMI!

JAKIE JEST OBOWIAZKOWE WYPOSAZENIE KABINY?

- diagram udzwigu;

- urzadzenie umozliwiajace odczytanie wartosci temperatury w kabinie;

- urzgdzenie umozliwiajace odczytanie predkosci wiatru mierzonej na wysokosci
wysiegnika;

- $rodki gasnicze i $rodki przeznaczone do udzielania pierwszej pomocy;

- sygnalizator dzwiekowy przeznaczony do ostrzegania przed zagrozeniami.

Co grozi operatorom i ich pracodawcom za nieprzestrzeganie przepisow?

- W najlepszym przypadku jest to tylko nakaz usuniecia wykrytych naruszen lub
zatrzymanie pracy.

- W innych wypadkach sa to mandaty wynikajace z kodeksu wykroczen 1-2 tys.
i5 tys. zt lub wniosek do sagdu o natozenie grzywny do 30 tys. z1!



Jesli masz jakie$ pytania, watpliwosci lub chcesz wstapié¢ do
zwigzku zawodowego — koniecznie skontaktuj si¢ z nami!

E-mail: operatorzy.zurawi.krakow@gmail.com
Tel. 881760527
lub przez strone: www.ozzip.pl
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DZIENNIK USTAW RZECZYPOSPOLITE]J POLSKIE]
WARSZAWA, DNIA 15 LISTOPADA 2018 R. POZ. 2147

Warszawa, dnia 15 listopada 2018 r. Poz. 2147

ROZPORZADZENIE

MINISTRA PRZEDSIEBIORCZOSCI I TECHNOLOGII

z dnia 22 pazdziernika 2018 r.

w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny pracy przy obstudze zZurawi
wiezowych i szybkomontujacych

Na podstawie art. 23715 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2018 r. poz. 917, 1000, 1076, 1608 i 1629) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Rozporzadzenie okresla wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy
przy wykonywaniu prac zwiazanych z obshuga zurawi wiezowych i szybko-
montujacych.

2. Przepiséw rozporzadzenia nie stosuje sie do zurawi pracujacych na statych
i ruchomych platformach wiertniczych.

§ 2. Ilekroé¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) zurawiu — rozumie si¢ przez to:

a) zuraw wiezowy — dZwignice skladajgcy sie z pionowego masztu montowa-
nego na przejezdnym lub stacjonarnym podwoziu i wysiegnika poziomego
lub nachylonego pod katem do poziomu, podnoszaca tadunki na haku lub
chwytakiem opuszczanym na linie z wysiegnika, lub

b) zuraw szybkomontujacy — zuraw wiezowy, ktérego konstrukcja umozliwia
przygotowanie do pracy w krétkim czasie bez uzycia dodatkowych urzadzen;
2) operatorze zurawia — rozumie sie przez to osobe, ktéra wykonuje czynnos-
ci z zakresu obstugi zurawia;

3) sygnali$cie — rozumie si¢ przez to osobe, ktéra jest odpowiedzialna za
przekazywanie sygnatow 1 komunikatéw miedzy operatorem zurawia
a hakowym;

4) hakowym - rozumie si¢ przez to osobe, ktéra wykonuje czynnosci
zwigzane z zawieszaniem i odczepianiem tadunkéw przemieszczanych przez
Zuraw;

5) instrukeji zurawia — rozumie sie przez to instrukcje opracowang i dotgc-
zong przez producenta do danego zurawia;



6) instrukcji bezpieczenstwa prac transportowych — rozumie sie przez to
instrukcje zawierajaca wytyczne dotyczace organizaciji prac transportowych
w obszarze pracy zurawia z uwzglednieniem warunkéw panujacych w miejs-
cu transportu, zadan i obowigzkéw os6b zaangazowanych w prace transpor-
towe, charakterystyki przemieszczanych materiatéw lub przedmiotéw oraz
koordynacji dziatan i bezpieczenstwa wszystkich oséb, ktére moga pozost-
awaé w ekspozycji na zagrozenia wynikajace z prowadzenia prac transpor-
towych.

§ 3. Operatorem zurawia moze by¢ osoba, ktora:

1) ukoniczyta 18 lat i posiada wazne zaswiadczenie kwalifikacyjne do obstugi
zurawia uzyskane na podstawie przepiséw

dotyczacych trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze
i konserwacji urzadzen technicznych;

2) posiada aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na tym stanowisku, wydane przez
lekarza okreslonego w przepisach wydanych na podstawie art. 229 § 8 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, sprawujacego profilaktyczna opieke
zdrowotna nad pracownikami.

1) Minister Przedsiebiorczosci i Technologii kieruje dzialem administracji
rzadowej — gospodarka, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministréw z dnia 10 stycznia 2018 r. w sprawie szczegdlowego zakresu dziata-
nia Ministra Przedsigbiorczoscei i Technologii (Dz. U. poz. 93).

§ 4. Sygnalista albo hakowym moze by¢ osoba, ktora ukonczyla 18 lat
i posiada orzeczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy odpowiednio na tych stanowiskach,
wydane przez lekarza okres$lonego w przepisach wydanych na podstawie
art. 229 § 8 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, sprawujacego
profilaktyczna opieke zdrowotna nad pracownikami.

§ 5. 1. Pracodawca przed dopuszczeniem do pracy operatora zurawia, sygnal-
isty i hakowego udostepnia im do stalego korzystania informacje i instrukec-
je przewidziane w przepisach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy,
a takze:

1) instrukcje bezpieczeristwa prac transportowych,

2) instrukeje ewakuacji z kabiny zurawia

- oraz zapoznaje ich z postanowieniami zawartymi w tych informacjach
i instrukcjach.

2. Wymég, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, nie dotyczy sygnalisty i hakowego.
§ 6. Niedopuszczalne jest wykonywanie przez jedna osobe jednocze$nie
czynno$ci operatora zZurawia, sygnalisty lub hakowego.



§ 7. 1. Sygnalista i operator Zzurawia w trakcie pracy zurawia komunikuja sie
w sposob zrozumialy za pomoca urzadzenia komunikacyjnego.

2. W przypadku awarii urzgdzenia komunikacyjnego, o ktérym mowa w ust.
1, sygnalista porozumiewa si¢ z operatorem zurawia przy uzyciu sygnatow
recznych, o ktérych mowa w § 22 zatgcznika nr 1 do rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 1. poz. 1650, z 2007
r. poz. 330, z 2008 r. poz. 690 oraz z 2011 r. poz. 1034), nie dtuzej niz do
zakonczenia rozpoczetej czynnosci.

§ 8. 1. Sygnalista okresla droge przemieszczanego ladunku, obserwuje
ladunek w trakcie transportu i wydaje odpowiednie polecenia.

2. W przypadku wystapienia sytuacji niebezpiecznej sygnalista wstrzymuje
prace transportowe i ostrzega przed zagrozeniem.

§ 9. 1. Hakowy zapoznaje si¢ z ladunkiem, okresla jego mase, polozenie
srodka ciezkosci, polozenie punktéw mocowania i stosuje odpowiedni
element stuzacy do jego zawieszania i mocowania.

2. Przytrzymywanie przez hakowego zaczepionego tadunku podczas jego
przemieszczania jest dopuszczalne wylacznie z zastosowaniem odpowiednich
$rodkéow umozliwiajacych nadanie tadunkowi wlasciwego kierunku.

§ 10. Sygnalista i hakowy uzywaja w trakcie pracy elementéw odziezy lub
wyposazenia, ktore sa widoczne z kabiny zurawia i ktore odrdzniaja ich od
pozostatych pracownikow.

§ 11. 1. Niedopuszczalne jest:

1) obstugiwanie zurawia nieposiadajacego waznej decyzji zezwalajgcej na
jego eksploatacje;

2) obstugiwanie niesprawnego zurawia;

3) zmienianie ustawien elementéw zabezpieczajacych zurawia;

4) dokonywanie przerobek czesci sktadowych zurawia;

5) obstugiwanie zurawia w warunkach atmosferycznych ograniczajacych
widocznosé, o zmroku lub w nocy bez dostatecznego o$wietlenia zasiegu
pracy zurawia;

6) obstugiwanie zurawia podczas wytadowan atmosferycznych;

7) obstugiwanie zurawia w trakcie prac zwigzanych z transportem tadunkow
wielkowymiarowych przy predkosci wiatru w porywach powyzej 10 m/s;

8) obstugiwanie zurawia w przypadku innych prac niz wymienione w pkt 7
przy predkoséci wiatru w porywach powyzej 15 m/s, chyba ze producent
okreslit w instrukeji zurawia inne dopuszczalne wartosci predkosci wiatru lub
jego porywows;



9) przenoszenie tadunkéw spoza okreslonego terenu, na ktérym wykony-
wane sg prace zwigzane z wykorzystaniem zurawia, i w odwrotnym
kierunku, w przypadku gdy miejsce poza tym terenem jest w czasie jego
pracy nieoznaczone i niezabezpieczone przed dostepem o0s6b nieupowazni-
onych;

10) podnoszenie fadunkéw o masie przekraczajacej dopuszczalny udzwig
zurawia;

11) obstugiwanie zurawia przy wytgczonych ogranicznikach obcigzenia;

12) obstugiwanie zurawia w przypadku, gdy komunikacja z sygnalistg nie
jest mozliwa;

13) obstugiwanie zurawia w przypadku niesprawnych urzadzen okreslonych
w § 16 ust. 31 § 20;

14) obstugiwanie zurawia, jezeli temperatura w kabinie zurawia jest nizsza
niz 18°C albo wyzsza niz 28°C;

15) obstugiwanie zurawia, jezeli natezenie poziomu hatasu w kabinie
zurawia przekracza 80 dB;

16) pozostawianie po zakoniczonej pracy zawieszonych na haku zurawia
tadunkéw, zawiesi i innego osprzetu;

17) zrzucanie jakichkolwiek przedmiotéw z zurawia;

18) przecigganie przez zuraw tadunkéw spoczywajacych na podtozu;

19) podnoszenie i wyrywanie przez zuraw tadunkéw i przedmiotéw potac-
zonych trwale z podtozem lub do niego przymarznietych.

2. W przypadku otrzymania polecenia wykonania czynnos$ci okreslonych
w ust. 1 lub zabronionych w instrukcji zurawia operator zurawia, sygnalista
lub hakowy powstrzymuja sie od wykonania polecenia i powiadamiajg
o przyczynach powstrzymania sie od wykonywania czynno$ci pracodawce
lub osobe kierujgca pracownikami na okreslonym terenie, na ktérym wyko-
nywane sg prace zwigzane z wykorzystaniem zurawia, lub osobe do tego
wyznaczona.

3. W przypadku powstrzymania sie od wykonywania prac, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 71 8, zuraw ustawia sie w pozycji wolnowiatrowej lub zakotwic-
za.

§ 12. 1. W przypadku gdy operator Zurawia podczas wykonywania czynnos-
ci przy uzyciu zurawia uzna, ze jego uzycie stwarza niebezpieczenstwo dla
zycia, zdrowia, mienia lub §rodowiska, powstrzymuje si¢ od wykonywania
pracy i powiadamia o tym fakcie osobe kierujgca pracownikami na okresl-
onym terenie, na ktorym wykonywane sa prace zwiazane z wykorzysta-
niem Zurawia, lub osobe¢ do tego wyznaczona.



2. Jezeli wykonywanie czynno$ci przy uzyciu zurawia, o ktéorych mowa
w ust. 1, nie pozwala na opuszczenie fadunku, miejsce bezposrednio pod
fadunkiem odgradza sie w sposéb uniemozliwiajagcy wejscie w  strefe
zagrozenia.

§ 13. 1. W przypadku stwierdzenia usterek, braku oslon i zabezpieczen
urzadzen zurawia lub niewlasciwego dzialania urzadzen zurawia, ktore
moga spowodowa¢ zagrozenie dla Zycia, zdrowia, mienia lub §rodowiska,
operator zurawia niezwlocznie powstrzymuje si¢ od wykonywania pracy
i powiadamia o tym fakcie osobeg kierujaca pracownikami na terenie pracy
zurawia lub osobe do tego wyznaczona.

2. Jezeli uszkodzenie zurawia nie pozwala na opuszczenie fadunku, miejsce
bezposrednio pod ladunkiem odgradza sie tak, aby uniemozliwi¢ wejscie
w strefe zagrozenia.

3. Po zakonczeniu naprawy uszkodzonego zurawia operator zurawia moze
rozpoczaé prace, jezeli otrzyma pozwolenie od osoby kierujacej pracownika-
mi na okre$lonym terenie, na ktérym wykonywane sa prace zwigzane
z wykorzystaniem zurawia, lub osoby do tego wyznaczone;.

§ 14. 1. Dla kazdego zurawia prowadzi si¢ ksiazke dyzuroéw, ktora zapewnia
pracodawca.

2. Ksigzka dyzuréw zawiera nastepujgce informacje:

1) imie i nazwisko operatora zurawia,

2) date oraz godzine rozpoczecia i zakonczenia obstugi zurawia przez opera-
tora zurawia,

3) o stanie technicznym zurawia i jego urzadzen,

4) dotyczace czynnosci, przy ktérych operator powstrzymat sie od wykony-
wania pracy zurawiem,

5) o przemieszczaniu os6b przy uzyciu zurawia,

6) o przemieszczaniu tadunku przy uzyciu wiecej niz jednego zurawia

- ktore wpisuje operator Zurawia w czasie zmiany i potwierdza wlasnorec-
znym podpisem.

3. Przed przystapieniem do pracy operator zurawia zapoznaje sie z informac-
jami zawartymi w ksigzce dyzurdw, o ktoérej mowa w ust. 1.

§ 15. 1. Przemieszczanie os6b przy pomocy zZurawia z zawieszonym na haku
koszem jest dopuszczalne zgodnie z opracowanymi w tym zakresie
warunkami eksploatacji, o ktorych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 8 ust. 4 ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technic-
znym (Dz. U. z 2018 r. poz. 1351 i 1356).

2. Warunki eksploatacji, o ktérych mowa w ust. 1, zawieraja karte podpisow,
o ktérej mowa w ust. 3.



10

3. Przed przemieszczaniem os6b przy uzyciu zurawia operator zurawia,
sygnalista i hakowy zapoznajg si¢ z warun- kami eksploatacji w tym zakresie
wynikajacymi z przepiséw ustawy z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze
technicznym i potwierdzaja ten fakt wlasnorecznym podpisem na karcie
podpiséw.

§ 16. 1. W przypadku pracy zurawia w warunkach kolizyjnych, stwarzaja-
cych mozliwos$é zetkniecia si¢ zurawia albo tadunku z innym zurawiem lub
obiektem, zZuraw jest obstugiwany zgodnie z opracowana w tym zakresie
instrukcja, okreslajaca:

1) granice i oznakowanie stref pracy oraz mozliwej kolizji, wraz z rysunk-
iem;

2) wskazanie zastosowanych $rodkéw zabezpieczajacych lub ostrzegajacych
przed pracg w strefie kolizyjnej;

3) pierwszenstwo ruchu;

4) strefy pracy wytacznie przy wolnych ruchach;

5) sposéb skutecznego przekazywania sygnatéw oraz sposéb komunikacji
miedzy operatorem zurawia a sygnalista;

6) sposdb koordynacji pracy zurawi;

7) warunki postepowania w przypadku awarii lub wypadku;

8) sposéb wydawania pozwolenia na prace zurawia w warunkach kolizy-
jnych podpisywanego przez osobe wyznaczong przez osobe kierujaca
pracownikami na okre$lonym terenie, na ktérym wykonywane sa prace
zwigzane z wykorzystaniem zurawia, lub osobe do tego wyznaczona;

9) predkosé wiatru, przy ktérej nalezy przerwaé prace operatoréw zurawi,
jezeli wystepuja zagrozenia zwigzane z pracg zurawia w warunkach kolizy-
jnych.

2. Instrukeja, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera karte podpisdéw, o ktérej mowa
w ust. 4.

3. W przypadku pracy dwéch zurawi lub wiekszej ich liczby w warunkach
kolizyjnych operatorom zurawi zapewnia

sie urzadzenie komunikacyjne, o ktérym mowa w § 7 ust. 1, oraz dodatkowe
urzadzenie komunikacyjne.

4. W przypadku pracy zurawia w warunkach kolizyjnych operator zurawia,
sygnalista i hakowy zapoznajg sie z instrukcjg, o ktérej mowa w ust. 1,
i potwierdzaja ten fakt wlasnorecznym podpisem na karcie podpisow.

§ 17. 1. Przemieszczanie ladunku przy uzyciu wiecej niz jednego zurawia
jest mozliwe na podstawie opracowanej w tym zakresie instrukcji dla
okreslonego terenu, na ktorym wykonywane sg prace zwiagzane z wyko-
rzystaniem zurawia.

2. Instrukeja, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera karte podpisdéw, o ktérej mowa
w ust. 3.



3. Przed przemieszczaniem tadunku przy uzyciu wiecej niz jednego zurawia
operator zurawia, sygnalista i hakowy zapoznaja sie z instrukcja, o ktorej
mowa w ust. 1, i potwierdzajg ten fakt wiasnorecznym podpisem na karcie
podpiséw.

§ 18. W czasie obslugi zurawia przez operatora zurawia i przy wlaczonym
zasilaniu niedopuszczalne jest wykonywa nie jakichkolwiek czynnosci
zwigzanych z naprawa lub konserwacja zurawia, z wylaczeniem czynnosci
smarowania lin.

§ 19. Czynnosci operatora zurawia wykonywane od czasu wej$cia na zuraw
do czasu zej$cia z zurawia nie moga by¢ wykonywane dhluzej niz przez 8
godzin na dobe.

§ 20. Pracodawca zapewnia wyposazenie kabiny zurawia w:

1) urzadzenie komunikacyjne, o ktérym mowa w § 7 ust. 1 lub § 16 ust. 3,
umozliwiajace operatorowi zurawia lacznosé

z sygnalista;

2) sygnalizator dzwiekowy przeznaczony do ostrzegania przed zagrozeniami
zwigzanymi z przemieszczaniem tadunku, styszalny na okreslonym terenie,
na ktérym wykonywane sa prace zwigzane z wykorzystaniem zurawia;

3) diagram udzwigu;

4) urzadzenie umozliwiajace odczytanie wartosci temperatury w kabinie;

5) urzadzenie umozliwiajgce odczytanie predkosci wiatru mierzonej na
wysokosci wysiegnika;

6) srodki gasnicze i srodki przeznaczone do udzielania pierwszej pomocy.

§ 21. Na terenie pracy zurawia przy ograniczonej widocznosci zapewnia sie:
1) o$wietlenie rozmieszczone w sposob niepowodujacy o$lepienia oséb
obstugujacych zurawie;

2) o$wietlenie o odpowiednim natezeniu zapewniajace wlasciwg widoczno$é
operatorowi zurawia w kazdym punkcie poboru tadunku;

3) $wiatta obrysowe okreslajace potozenie skrajnych elementéw zurawia.

§ 22. Dotarcie do kabiny Zurawia usytuowanej na wysokosci rownej 80 m
lub wigkszej odbywa si¢ za pomoca dzwigu (windy) lub innego urzadzenia
ulatwiajacego dotarcie. Dopuszcza si¢ zastosowanie pomostu laczacego
budynek z zura- wiem oraz usytuowanie go na wysokosci co najmniej 80 m.

§ 23. Przy wejsciu na zuraw umieszcza si¢ napis ostrzegawczy ,Osobom
nieupowaznionym wstep wzbroniony”.

§ 24. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie po uplywie 3 miesiecy od dnia
ogloszenia, z wyjatkiem § 20 i § 21, ktore wchodza w Zycie po uplywie 6
miesiecy od dnia ogloszenia, oraz § 22, ktory wchodzi w zycie po uptywie 12
miesiecy od dnia ogloszenia.

Minister Przedsigbiorczosci i Technologii: J. Emilewicz
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